
 

 
 

Vacance de poste 
 

L’Administration Communale d’Useldange se 

propose d’engager, pour les besoins de 

l’encadrement des enfants dans la Maison Relais, 

 

un éducateur diplômé (m/f) 
 

à raison de 35 heures/semaine avec un contrat CDI 

sous le statut de salarié à tâche intellectuelle 

(rémunération suivant CCT SAS). 

Peuvent concourir les candidats qui détiennent un 

diplôme luxembourgeois d’éducateur diplômé ou 

un diplôme étranger reconnu équivalent par le 

Ministère de l’Education Nationale. 

 

Une bonne maîtrise des langues usuelles 

(luxembourgeois, français et allemand) est requise. 

 

Les candidats sont invités à soumettre leur 

demande au plus tard le 5 juin 2026, en procédant 

au téléchargement des documents requis sur notre 

site internet www.useldeng.lu/job-offer/. 

 

1) une lettre de motivation 

2) un curriculum vitae 

3) une copie de la carte d’identité ou du 

passeport 

4) un certificat d'affiliation indiquant 

toutes les périodes de travail 

antérieures 

5) un extrait récent de l’acte de naissance 

6) un extrait récent du casier judiciaire 

(n° 3) 

7) un extrait récent du casier judiciaire 

(n° 5) 

8) une copie des certificats, des diplômes 

d’études et de formation requis. 

9) un permis de conduire valable 

 

 

Le collège échevinal, 

Pollo Bodem, bourgmestre 

Christian Frank, échevin 

Raoul Schaaf, échevin 

 


